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Sveicinats, lasita;j!

Prieks, ka esi atvéris Blvniecibas valsts kontroles biroja (turpmak — Birojs)
2023. gada publisko parskatu, jo mums ir, ar ko lepoties!

2023. gada Birojs ir turpinajis iepriekS uznemto kursu bavniecibas digitalaja
attistiSana - veikti Blvniecibas informacijas sistémas (turpmak — BIS)
uzlabojumi, tostarp pilnveidoti atzinuma par bdves parbaudi kritériji un
noradijumu izpildes kontroles princips, uzlaboti parvaldnieku registra,
blvspecialistu registra patstavigas prakses parvaldibas un strukturéto datu
parvaldibas, BIS lietotdju apzinoSanas procesi, ka ari Tstenota virkne citu
pasakumu, lai bavniecibas administrativo gaitu padaritu lietotajiem értaku.
Izveidots jauns tehnologiskais risinajums, kas atvieglo darbu bdvvaldém un
kontroléjoSajam iestadem, papildinata “BIS Mobile” lietotne, izstradats jauns BIS
timeklvietnes dizains un satura administréSanas funkcionalitate. NodroSinatas
saskarnes ar badvniecibas ierosinataju, bavprojekta izstradataju un blvdarbu
veicéju informacijas sistemam. Daudz paveikts arT procesu automatizacijas
virziena.

Eiropas bivniecibas kontroles konsorcija (CEBC) 2023. gada parskata par
digitalizaciju (turpmak — Parskats) Latvija izcelta ka vieniga no 17 CEBC valstim,
kurd kopS 2020.gada blvniecibas administrativais process notiek tikai
elektroniski. Tikai Latvija ir nodroSinata elektroniska demontazas procesa un
bdvniecibas atkritumu izsekojamibas uzraudziba. Tapat mums ir procentuali
lielakais digitalizéto blvniecibas procesu skaits, salidzinajuma ar paréjam
valstim, kas vértétas Parskata ietvaros.

Ne mazak dinamiski 2023. gada noritéjusi energétikas jomas digitalizacija.
Pateicoties 2023. gada lietotajiem nodotajai Energoresursu informacijas
sistemai (turpmak — ERIS), ikgadéjo parskatu skaits par ieviestajiem
energoefektivitates uzlabo$anas pasakumiem palielinajies par 73%. Sistemas
mérkis ir samazinat administrativo slogu un veicinat kvalitativaku datu
apkoposSanu un analizi.

Rekordisa laika perioda (Cetros meéneSos) izstradata Energoresursu
izmaksu kompenséSanas informacijas sistémas (turpmak — EIKIS) pirma karta,
kuras darbibai ir piesaistiti vairaku valsts iestazu informacijas sistému registri,
ka art elektribas, gazes un siltumapgades tirdzniecibas uznémumi un sadales
sistémas operatori. EIKIS izveide bija ilgstosi gaidits risinajums majsaimniecibu
vidéjo iendkumu noteikSanai un mérktieciga atbalsta piemérosanai.

Esam attistijuSies arT citos virzienos — Tstenojot uzraudzibu buavobjektos,
izvértéjam bavlaukumu iekSéjo kvalitates kontroles sistému. Lai uzlabotu
uzraudzibas procesa kvalitati bavobjektos, parbaudes tiek veiktas, izmantojot
videokameras.

Noldka pilnveidot blavekspertu sertificeSanas procesu esam izstradajusi
jaunu eksaminacijas kartibu, papildinot eksaminacijas bileSu saturu ar
padzilinatu praktiskas situacijas analizi.

Istenoti vairaki attistibas projekti, kuru ietvaros tapusi jauni risinajumi,
pieméram, izveidots energokopienu registrs.

Pastavigi organizétas Biroja informacijas sistemu lietotaju apmacibas un
kompetences celSanas pasakumi — gan bavniecibas procesa dalibniekiem, gan
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uzraugo$ajam iestadém, lielajiem uznémumiem, lielajiem elektroenergijas
patérétajiem un citiem.

2023. gada vasara Birojam tika nodota jauna funkcija — elektroenergijas
razotaju virsienémumu izlietojuma uzraudziba. Norit€ja darbs, lai 2024. gada
uzsaktu atlauju izsniegSanu elektroenergijas razoSanas jaudu palielind$anai,
atjauno$anai un jaunu elektroenergijas razoSanas iekartu ievieSanai, ka ari datu
apkopoSana par komersantu zinotajiem ilgtspéjas aprékiniem ERIS.

Patiess gandarijums par musu darba novértéjumu — tris Biroja parstaviji
sanémusi augstako Ekonomikas ministrijas apbalvojumu - atzinibas rakstus.
Divi par digitalas jomas attistiSanu — nozimigu ieguldijumu blvniecibas procesu
digitalizacija un BIS izstrade, savukart viens — par nozimigu ieguldijumu ERIS
izveide.

Sanemta Valsts kancelejas atziniba par finalam izvirzito pieteikumu valsts
parvaldes komunikacijas profesionalu darbu konkursd “Veiksmigakais
komunikacijas paraugs digitalaja vidé 2022.-2023. gada”.

2023. gada marta Birojs tika apbalvots ka lideris starp 115 Latvijas iestadém
Vides aizsardzibas un reg@ionalas attistibas ministrijas iniciativas E-indekss
sadala “lestades iekSéjo procesu efektivitate”. Birojs ienéma 3. vietu sadala
“Klientu apkalpoSana un atbalsts”, ka arT sadala “Atvérto datu pieejamiba”.

Janija Birojs ieguva bronzas godalgu starp valsts iestadém biedribas
“Korporativas ilgtspéjas un atbildibas institits” (INCSR) veidotaja novértéjuma
“ligtspéjas indekss 2023”.

Meés lepojamies, ka esam iestade, kurai uzticas, jo kopigi sadarbojoties
spéjam paveikt daudz! Savstarpéjais atbalsts, atbildiba un ciena pret uzticéto
sniedz parliecibu, ka esam gatavi jauniem izaicinajumiem arf turpmak!

Ar cienu

Kristine Upmina

Blvniecibas valsts kontroles biroja
Direktora pienakumu izpilditaja,
Direktora vietniece
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|. Pamatinformacija

1. Biroja darbibas pilnvarojums

Birojs ir ekonomikas ministra parraudziba esosa tieSas parvaldes iestade.
Ekonomikas ministrs Biroja parraudzibu isteno ar Ekonomikas ministrijas
starpniecibu.

Direktors
) |
Direktora vietnieks
— 0
|
Obligata Bivniecibas Informacijas Planoanas, Energoresursu
| iepirkuma kontroles sistému analizes un kontroles Administrativa
kontroles nodala departaments departaments - iekigjis departaments nodala
(1+7) (1+30) (1+20) kontraoles (1+10) (1+6)
nodala
. (1+5)
Bﬁ"s_P_e‘fl_ﬂhStu Buvdarbu Bivniecibas E: faktivitates
sertificeanas kontroles nodala informicyas E:;%ro:lez nl;;i:[::
m ﬂﬂdﬂ!ﬂ — (2+14) sistémas ol (1+4)
(1+2) 7| attistibas nodala Sabiedrisko -
(1+8) attiecibu
- sektors
Bovju 3) Naftas produkiu
ekspluatacijas . kontroles nodala
— Juridiskd nodala kontroles nodala Bivniecibas (1+4)
(2+7) (1+10) informacyas
| sistémas registru
nodala
Ekspertu sektors 1+4)
®)
Energoresursu

informacijas
| sistemu attistibas
nodala
(1+5)

Biroja struktira 2023. gada

Biroja funkcijas un uzdevumi ir noteikti Ministru kabineta 2014. gada
30. septembra noteikumos Nr. 576 “Buvniecibas valsts kontroles biroja
nolikums”. Birojs nodroSina blvniecibas valsts kontroli normativajos aktos
noteiktajda apjoma, administré energétikas politiku, ka arT Tsteno
citas Bavniecibas likuma, Enerdétiskas droSibas un neatkaribas veicinaSanai
nepiecieSamas atvieglotas energoapgades blvju bavniecibas kartibas likuma,
Energétikas likuma, Elektroenergijas tirgus likuma, Eku energoefektivitates
likuma, Energoefektivitates likuma, Energoapgades izmaksu valsts atbalsta
likuma, Dzivojamo maju parvaldiSanas likuma, likuma “Par nodokliem un
nodevam”, Biodegvielas likuma, likuma "Par atbilstibas novérteSanu”, likuma
“Par akcizes nodokli” un likuma "Par zemes dzilem" Birojam noteiktas funkcijas
un uzdevumus.


http://m.likumi.lv/ta/id/258572-buvniecibas-likums
http://m.likumi.lv/ta/id/49833-energetikas-likums
http://m.likumi.lv/ta/id/108834-elektroenergijas-tirgus-likums
http://m.likumi.lv/ta/id/280932-energoefektivitates-likums
http://m.likumi.lv/ta/id/104828-biodegvielas-likums
http://m.likumi.lv/ta/id/63836-par-atbilstibas-novertesanu
http://m.likumi.lv/ta/id/40249-par-zemes-dzilem

2. Misija, vizija un vértibas

Biroja darbibas meérkis:

Atbilstosi normativajos aktos noteiktajai kompetencei nodrosinat

kvalitati un droSibu buvniecibas joma, ka ari istenot efektivu
energétikas politikas administrésanu

Vizija:

Bdvniecibas valsts kontroles birojs ir inovativa iestade, kas
nodrosina ilgtspéjigu un efektivu energétikas un bdvniecibas darbibu
uzraudzibu, veicinot sabiedribas uzticésanos.

Misija:

Bat par pozitivo parmainu lideri energétikas un bdvniecibas

uzraudzibas joma, nodrosinot nozaru ilgtspéjigu attistibu, veicinot
klientu iesaisti un sabiedribas uzticésanos.

Vertibas:
m) Profesionalitate

Kvalitativi un atbilsto§i amata prasmém un zinaSanam paveikts darbs,
sadarbojoties un veidojot cienpilnas attiecibas ar klientiem, sadarbibas
partneriem un kolégiem.

m) Atbildiba

Godpratigi un savlaicigi paveikts darbs, pildot iestadei noteiktos uzdevumus un
ieverojot valsts un sabiedribas intereses.

» Objektivitate
lzsvértu lémumu pienemSana, ievérojot taisniguma, neitralitates un
neietekmé&jamibas principus.

W) Efektivitate
lzvirzito mérku sasniegSana iesp€&jami 1saka termina ar mazakiem resursiem.
m) Komanda

Stiprinata piederibas sajuta iestadei, vienota mérkvirziba un attistiba. Motivéta
komanda ir izaugsmes panakumu faktors.




3. Biroja istenotie darbibas virzieni
Bavnieciba joma

1. Bivvaldes funkcijas TstenoSana.

2. Bavdarbu kontrole un bvju pienems$ana ekspluatacija.

3. Publisku éku ekspluatacijas kontrole.

4. Blvspecialistu kompetences novértéSana un pastavigas prakses uzraudziba
blvekspertizes specialitaté.

Enerqgétika joma

1. Elektroenergijas razotaju, kas sanem valsts atbalstu obligata iepirkuma
komponentes ietvaros, uzraudziba.

2. Energoresursu sadardzinajuma izmaksu pieauguma atbalsta kompensésana.

3. Energoefektivitates monitoringa sistémas uzraudziba.

4. Transporta energijas nosacijumu kontrole.

5. Valsts naftas rezervju uzturéSana un kontrole (It1dz 01.01.2024.).

6. Ogludenrazu mekléSanas, izpétes un ieguves licencu administréSana.

Informa&cijas sistému darbibas un attistibas parraudziba un nodrosSinasana:

1. Bavniecibas informacijas sistema (BIS).

2. Energoresursu informacijas sistéma (ERIS).

3. Aizsargata lietotaja datu informacijas sistema (ALDIS).

4. Vienota elektroniska darba laika uzskaites datu baze (VEDLUDB).

5. Elektroenergijas obligata iepirkuma uzraudzibas informacijas sistéma
(ENER).

6. Energoresursu izmaksu kompensacijas informacijas sistéma (EIKIS).

4. Prioritates

Lai sasniegtu Biroja izvirzito mérki, Birojs sava Darbibas stratégija 2023. —
2027. gadam ir noteicis galvenas Biroja prioritates:

Klientu vajadzibu Darbinieki ir vertiba, kas
n\(idrosutlasanta}, _ka__s aptt\gerl t Nozaru ilgtspéjigas 1sten(c)1 tuvr_lkcgu 1stlen(izanu,
procesu automatizaciju, atbalsta attistibas veicindsana nodrosinot neatkaribu,
sniegSanu klientiem, proaktivu neietekmejamibu un
pakalpojumu nodrosinasanu u.c. objektivitati



|l. Biroja darbibas parskats

1. Esosas situacijas apraksts
Bdvniecibas joma

% Buvvaldes funkcijas istenosana

Bavvaldes funkciju TstenoSanu Birojs uzsaka 2017. gada, sakotnégji attieciba
uz elektroparvades Iiniju buvniecibu, kuram ir noteikts nacionalo interesu
objekta statuss, un vélak ari militaras bdves. Uz So bridi Birojs blGvvaldes
funkciju pilda arT attieciba uz valsts robezas btivém, blivém Latvijas Republikas
iekSéjos juras tdenos, teritorialaja jura un ekskluzivaja ekonomiskaja zona, ka
ari véja elektrostacijam, kuru kopéja jauda ir vismaz 50 megavati, ietverot tam
nepiecieSamo infrastruktiras bavniecibu.

Pildot bavvaldes funkciju, 2023. gada ir notikusas 75 blvvaldes komisijas
sédes, pienemot 357 [émumus.

<+ Buvdarbu kontrole un biivju pienems8ana ekspluatacija

Gada griezuma Birojs uzsaka blvdarbu uzraudzibu 157 jaunos objektos.
Savukart 205 objekti pienemti ekspluatacija. Bavdarbu kontrole parskata
perioda beigas turpinas 298 blvniecibas objektos.

Veértéjot Biroja uzraudziba esoSo un ekspluatacija pienemto objektu skaitu
ar iepriekSéja parskata gada lidzvértigiem lielumiem, nav konstatétas batiskas
izmainas nozaré, un attieciba uz Birojam piekritigiem objektiem bavdarbi
kopuma norit sekmigi.

Veértejot izveleto pieeju blvdarbu kontroles pasakumiem, proti, pamatojoties
uz uzkrato pieredzi un tas sistematisku analizi, 2023. gada Birojs ir pilnveidojis
BIS atzinuma par blves parbaudi parbaudes kritérijus un noradijumu izpildes
kontroles principu. Turklat, sakot ar 2022. gadu un turpinot iesakto praksi
bdvdarbu kontroles ietvaros izvértét bavlaukuma ieviesto iekS€jo kvalitates
kontroles sistétmu kopsakara ar buvdarbu veikSanas projektu un citiem
saistitiem ar budvdarbu uzraudzibu blvniecibas dokumentiem, Birojs spéj
savlaicigi izvertét un aktualizet bavdarbu kontrolei izvirzitos kritérijus. Pielietojot
vienotus principus, ka arl veicot identificéto risku sistematisku analizi,
meérktiecigi tiek uzlabota bivdarbu kontroles kvalitate.

Izvértéjot bavdarbu kontroles ietvaros konstatétas neatbilstibas,
galvenokart, parkapumi ir saistiti ar blvniecibas normativajos aktos noteikto
badvniecibas dalibnieku savlaicigu pienakumu neizpildi, kas secigi izraisa
bavprojekta bavdarbu laika veikto izmainu nepietiekamu kvalitates kontroli, ka
art neatbilsttbam, kas bija saistitas ar blvprojekta izmainam, kuras ietekmé
blves nesoso konstrukciju mehanisko stipribu un stabilitati.

Gada griezuma Birojs 25 gadijumos ir pienémis Iémumus par buvdarbu
apturéSanu objekta vai kada objekta dala. Buvdarbu apturéSanas iemesli,
galvenokart, saistiti ar buvniecibas dalibnieku mainu bavdarbu laika vai, ja tiek
konstatéti bavdarbi, kas veikti ar atkapém no blvprojekta.

2023. gada buvniecibas normativajos aktos tika veikti batiski grozijumi, kuru
pamatuzdevums ir novérst reguléjuma nepilnibas, kas negativi ietekmé
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bavniecibas kvalitati, veido administrativos Skérslus, kavé buvniecibas procesu,
ka armT mazina bUvniecibas dalibnieku un kontroléjoSo iestdzu buvinspektoru
atskirigo tiestbu normu interpretaciju un stridus situacijas.

Biroja pieeja blvdarbu kontroles pasakumiem |lava operativi tos pielagot un
identificét, ka arT skaidri definét neatbilstibas vai parkapumus bavobjektos, ka
ar definét nepiecieSsamo pasakumu kopumu buavniecibas dalibniekiem, lai
noveérstu konstatéto un mazinatu iesp&jamos riskus, kas potenciali var negativi
ietekmét blves kvalitati.

Vertéjot badvniecibas kontroles kvalitati, Biroja veikta ikgadéja
apmierinatibas aptauja liecina, ka Biroja uz sadarbibu vérsta nostaja sekmé
bdvniecibas dalibnieku izpratni par blvniecibas procesa norisi, tam izvirzitam
kvalitates un droSibas prasibam ar mérki nodrosinat ilgtspé&jigas btvniecibas
principa ievéroSanu, kas, savukart, nodroSina iespéju padzilinati novertét
faktiskos apstaklus un uz tiem attiecinamo buvniecibas normativo aktu prasibu
ievéroSanu. Tadéjadi tiek nodroSinata blvniecibas procesa izsekojamiba un
savlaicigi preventivi pasakumi konstatéto neatbilstibu novérsanai, kas veicina
bdvdarbu procesa un toposo buvju kvalitati.

2023. gada, pienemot objektus ekspluatacija, Birojs pienéma 80 lémumus.

Nemot véra Biroja veiktos bavdarbu kontroles pasakumus, tikai 25%
gadijumos Birojs pienéma [émumus par atteikumu pienemt objektu
ekspluatacija, jo Cetru méneSu laika netika novérsti léemuma par terminu
pagarindSanu objektu pienemsSanai ekspluatacija konstatétie trakumi vai
gadijumos, kad konstatéts, ka bavdarbi objekta nav pabeigti.

Attiecigi 68,75% gadijumos objekti tika pienemti ekspluatacija, novérsot
léemuma noraditaja termina konstatétos trokumus (pieméram, dokumentacijas
nepilnibas, t.sk. iesniedzot iztrikstosas blvprojekta izmainas vai novérsot tajos
konstatétas neatbilstibas).

BUVDARBU KONTROLES IETVAROS VEIKTIE MERIJUMI
(OBJEKTU SKAITS)

15
80 59 13
44
51 21 7

Betona Térauda Mara Koka
bdvkonstrukcija buvkonstrukcija buvkonstrukcija buvkonstrukcija

m2021. gads 2022. gads 2023. gads

Avots: Biroja dati



Gadijumos, kad konstatétas neatbilstibas, lai nodroSinatu bives atbilstibu
bavprojektam, bavniecibas procesa dalibnieki ir veikuSi detalizétu izpéti,
bavprojekta risindjumu precizéSanu vai blvizstradajumu nomainu.

% Publisku éku ekspluatacijas kontrole
2023. gada publisko €ku ekspluatacijas uzraudzibas ietvaros veiktas 350
fiziskas parbaudes.

APSEKOTO EKU DROSIBAS KOPVERTEJUMS 2023. GADA
(%)

X =

76%

= Drosa Drosiba jauzlabo Nav drosa

Avots: Biroja dati

Analizéjot éku ekspluatacijas kontroles laika sagatavotos pirmreizéjos
atzinumus, konstatéts, ka 129 gadijumos €ku 1pasnieki nebija veikusi €ku
periodisko tehnisko apsekoSanu. Tapat noradams, ka saglabajas tendence
attieciba uz riskiem lietoSanas droSiba, proti, 142 €kas konstatéta lietoSanas
bistamiba. Visbiezak konstatétas problémas:

margu un to aizpildijuma neesamiba (pieméram, kapném, pandusiem, un
citiem paaugstinajumiem);

nemarkéta augstuma starpiba;

nemarkétas stiklotas virsmas;

fasades apdares elementu nokriSanas iespéjamiba publiskaja artelpa;

nedroSa elektroinstalacija.

Publisko €ku fiziskas parbaudes ir tikai viens no veidiem, ko Tsteno Birojs
publisko éku ekspluatacijas uzraudzibas ietvaros. Buatisku dalu no ikdienas
darba veido administrativas parbaudes. 2023. gada ir veikta 741 administrativa
parbaude, kuras ietvaros ir veikta pienemto administrativo aktu izpildes
peckontrole, gan konstatéjot labpratigu administrativo aktu izpildi, gan art veicot
darbibas piespiedu izpildes procesa uzsakS$anai, jo €ku Tpasnieki labpratigi
noteiktaja termina nav izpildijusi administrativajos aktos noteiktos pienakumus.

Publisko €ku apsekoS$anas ietvaros Birojs izmanto arT videokameras, lai
uzlabotu ekspluatacijas uzraudzibas procesa kvalitati.

2023. gada oktobrT Birojs ir mainijis publisko éku ekspluatacijas kontroles
veikSanas procesu, delegéjot bivinspektoriem tiesibas atzinuma ietvaros
pienemt Buvniecibas likuma 18. panta piektaja dala un 21. panta septitaja dala
minétos |8mumus. Sadu ekspluatacijas uzraudzibas procesa izmainu rezultata
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bdvinspektors jau atzinuma ietver publiskas ékas TpaSniekam saistoSu
administrativo aktu, kas butiski samazina laiku no neatbilstibas konstatéSanas
apsekoSanas ietvaros lidz noteikta pienakuma noteikSanai.

2023. gada ietvaros ir notikuSas tris tikSanas ar pasvaldibu bavvaldém,
kuras ir parrunati jautajumi gan par ekspluatacijas uzraudzibas procesa, gan ari
bavdarbu kontroles vienveidigu TstenoSanu buvvaldés un Biroja. Redzot
nepiecieSamibu dalities ar praktisko pieredzi ekspluatacijas uzraudzibas un
bdvdarbu kontroles procesa Tsteno$ana (taja skaita arm BIS funkcionalitates
praktisko pielietojamibu procesu uzraudzibd un péckontrolgé), Birojs ari
2024. gada turpinas uzsakto aktivitati.

+ Buvspecialistu kompetences novértéSana un pastavigas prakses
uzraudziba buvekspertizes specialitate

Ikvienam sabiedribas loceklim ir pamats uzskatit, ka sertificéts baveksperts
sava darbiba rikojas atbilstosi normativajiem aktiem, ka arT palauties uz to, ka
sertificeta baveksperta profesionala darbiba tiek uzraudzita normativajos tiesibu
aktos noteiktaja kartiba. TieSi no buavekspertizes specialitaté sertificéta
bldvspecialista pienakumu veikS8anas ir atkariga bdves kvalitate, droSiba,
nekaitigums un tadé&jadi arT sabiedribas droSiba.

Birojs kops 2016. gada veic blvspecialistu kompetences novéertéSanu un
patstavigas prakses uzraudzibu atbilstoSi Bavniecibas likuma 13. pantam un
Ministru kabineta 2018. gada 20. marta noteikumiem Nr. 169 “Blvspecialistu
kompetences novéertéSanas un patstavigas prakses uzraudzibas noteikumi”
(turpmak — MK noteikumi Nr. 169) blvekspertizes specialitaté saskana ar
standarta LVS EN ISO/IEC 17024:2012 “Atbilstibas novértéSana. Visparigas
prasibas personu sertificéSanas institGcijam” (turpmak — standarts ISO
17024:2012).

Laika posma no 2016. gada lidz 2023. gada beigdm Birojs ir pieskiris
218 sertifikatus blvekspertizes specialitaté, no kuriem:
12 darbibas sféras (atlaujas) pieskirtas arvalstu specialistam Tslaicigo
profesionalo pakalpojumu sniegSanai blveksperta profesija;
bavekspertizes specialitate:
- 168 (77%) sertifikati izsniegti blvprojektu ekspertizes darbibas sféra;
- 50 (23%) sertifikati izsniegti bavju ekspertizes darbibas sféra.

2023. gada Biroja sanemti:

— - oo Pieteikumu
Buvekspertizes specialitate Skaits
Pieteikumi sertifikata iegi$anai bavekspertizes specialitaté 11
no tiem:
pieteikumi bavprojekta ekspertizes darbibas sféra 3
pieteikumi buvju ekspertizes darbibas sféra 8
Pieteikums sanemts arvalstu specialista profesionalas kvalifikacijas
atziSanai atlaujas sanemsanai Tslaicigo pakalpojumu sniegSanai éku 1
konstrukciju bavprojektu darbibas sféra

Avots: Biroja dati
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Blvspecialistu kompetences novértéSanas un pastavigas prakses
uzraudzibas ietvaros pienemtie lemumi:

Lemuma veids Lemumu skaits

Lemums par kompetences novértéSanas termina pagarinajumu, jo 2
pretendents nenokartoja pirmreiz&jo kompetences parbaudi

Lémums par atteikumu, jo patstavigds prakses ilgums 3
pamatsertifikata neatbilda normativajos aktos noteiktajam prasibam

LEémums par kompetences neatbilstibu, jo pretendents nenokartoja 1

atkartoto kompetences parbaudi (negativs eksaminacijas komisijas
verteéjums)

Lémums par darbibas sféras atjaunoSanu

Lemums par sertifikata darbibas apturéSanu, jo sanemts
bdvspecialista iesniegums par buvspecialista sertifikata darbibas
apturéSanu

Lémums par sertifikata anuléSanu, jo vairak neka ¢etrus gadus pédgjo 1
piecu gadu laika bijis apturéts blvprakses sertifikata buvprojektu
arhitektdras risindjumu ekspertizes darbibas sféra

Lemums par sertifikata pieSkirSanu

Lemums par atlaujas izsniegSanu islaicigo pakalpojumu sniegSanai
Lemums par atteikumu izsniegt atlauju Tslaicigo pakalpojumu 1
shieg8anai
Avots: Biroja dati

Wb

o

Blvspecialistu pastavigas prakses uzraudzibas ietvaros 2023. gada veikta:

ikgadéja jeb 100% parbaude 163 blvspecialistiem, kuriem ir aktivs
sertifikats bavekspertizes specialitaté; parbaudot profesionalas pilnveides
aktualo informaciju un patstavigas prakses aktualo informaciju, tika
konstatéts, ka blvspecialisti pastavigi uztur aktualo informaciju;

planveida jeb 20% parbaude 28 buvspecialistiem; parbaudé konstatéts,
ka visi blOvspecialisti piecu gadu perioda ir izpildijusi normativajos aktos
noteiktas prasibas attieciba uz sertifikata uzturésSanu;

padzilinata jeb 1% parbaude tris buvspecialistiem; parbaude veikta
bavspecialistiem $adas blvekspertizes darbibas sféras:

- €ku ekspertize;

- bavprojektu arhitektdras risindjumu ekspertize;

- €éku konstrukciju buvprojektu ekspertize.

Parbaudes rezultata netika konstatéti bluvspecialistu profesionalas darbibas
parkapumi.

2023. gada Biroja sanemtas 13 sudzibas par 11 blvspecialistu iesp&jamiem
profesionalas darbibas parkapumiem. Lietas izskatiSana Cetros gadijumos tika
pabeigta, konstatéjot, ka tris gadijumos blvspecialisti izskatamajas lietas nebija
pielavusi profesionalas darbibas parkapumus. Vienas sudzibas lietas ietvaros
tika pienemts [émums par bridindjuma izteikSanu €ku konstrukciju buvprojektu
ekspertizes darbibas sféera.

Blvekspertizes kvalitates pilnveides un uzraudzibas nolikos 2023. gada
turpinajas darbs pie bulvekspertizes procesa digitalizacijas.

Veikta arT ekspertizes ka atbilstibas novértéSanas procediras analize
konteksta ar kvalitates jédzienu. Pielietota Quality Function Deployment (QFD)
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matrica (jeb ,kvalitates majas” matrica) un identificéti galvenie ekspertizes
procesa kvalitates raksturotaji. Sagatavots iegutas informacijas apkopojums.
Apkopotie rezultati publicéti art Zurnala “Blvinzenieris”.

Energétikas joma

< Elektroenergijas razotaju, kas sanem valsts atbalstu obligata
iepirkuma komponentes ietvaros, uzraudziba

Uz 2023. gada 1. janvari elektroenergijas obligata iepirkuma vai garantétas
maksas par elektrostacija uzstadito elektrisko jaudu (turpmak kopa — Ol)
tiesibas bija 17 elektrostacijam. 2023. gada piecam elektrostacijam Ol tiesibas
atceltas, jo komersanti atteicas no tiestbam sarazoto elektroenergiju pardot Ol
ietvaros, divam elektrostacijam tika sasniegts Elektroenergijas tirgus likuma
noteiktais maksimalais 20 gadu atbalsta periods visu veidu atbalstiem
elektroenergijas razoSanai, un Birojs pienéma lémumus par Ol tiestbu atcelSanu
Siem komersantiem un atbalsta izmaksas partraukSanu, ka art viena gadijuma
Ol tiesibas atceltas, jo komersants neievéroja valsts atbalsta sanemsSanai
noteiktas prasibas.

Lai parliecinatos par elektrostaciju atbilstibu normativo aktu prasibam, Birojs
2023. gada veica klatienes parbaudes devinas elektrostacijas. Parbauzu
rezultati liecina, ka komersanti ievéro Ol atbalsta sanemS$anai noteiktas
prasibas un batiski parkapumi vai neatbilstibas klatienes parbaudés nav
konstatétas.

Elektrostaciju atbilstibas parbaude atbalsta sanemsanas nosacijumiem tiek
veikta, ar izvertéjot komersantu iesniegtos gada parskatus par elektrostaciju
darbibu. 2023. gada Birojs ir izvértéjis 34 komersantu iesniegtos parskatus par
elektrostaciju darbibu, t.sk. 17 ikgadeéjos parskatus un 17 parskatus, ko
komersanti iesniegusi péc Ol tiesibu izmantoSanas perioda beigam. Gada
parskatu izveértéSanas rezultata bdtiski parkapumi vai neatbilstibas
elektrostaciju darbiba nav konstatétas.

Lai mazinatu jebkadu parmeérigas kompensacijas risku, Ol atbalsta
sanéméjiem ir noteikta elektrostaciju kopéjo kapitalieguldijumu iekS&jas pelnas
normas (IRR) maksimala robeza 9% apméra. Parkompenséacijas riska
novérsanai Birojs vismaz reizi gada veic elektrostaciju IRR aprékinu. 2023. gada
Birojs IRR aprékinu veica 13 elektrostacijam. Aprékinu rezultati liecina, ka
elektrostaciju parkompensacija (IRR parsniedz 9%) nav konstatéta.

X/

% Energoresursu sadardzinajuma izmaksu pieauguma atbalsta
kompensésana
2023. gada noslédzas valsts sniegtais atbalsts 2022./2023. gada apkures
sezonas centralizétas siltumapgades, dabasgazes piegades un elektroapgades
pakalpojumiem, ka arT atbalsts energoietilpigajiem komersantiem. Kopa sniegts
valsts atbalsts 516 milj. euro apmera.
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% Energoefektivitates monitoringa sistémas uzraudziba

2023. gada pilnvertigi izmantota iepriekSéja gada izveidota ERIS.
Monitoringa sistémas digitalizacija gada laika palielinajusi ikgadéjo parskatu par
ieviestajiem energoefektivitates uzlaboSanas pasakumiem iesniegSanu par
73%. Ar ERIS ka érta rika palidzibu tiek samazinats administrativais slogs gan
komersantiem, gan valsts iestadém, ka ar1 Birojam.

Latvija 2022. gada energoefektivitates uzlaboSanas pasakumu ievieSanas
rezultata tika ietaupitas 525,288 GWh. Kopa ar 2021. gada ietaupijumiem
perioda Iidz 2030. gadam kumulativais energijas ietaupljums veidos
3147,883 GWh, kas ir 15,4% no valsts obligatda meérka.

Valsts turpina renovét valsts €kas, paaugstinot to energoefektivitati —
renovacija 2022. gada tika veikta ékam ar kopéjo platibu 23 177 m2.

Saskana ar Energoefektivitates likuma prasibam valsts iestadem un
pasvaldibam jaievieS energoparvaldibas sistéma. Valstspilsétu pasvaldibas
pienakumu izpildijuSas 100% apmeéra, novadu pasvaldibas 47% apmera, valsts
iestades 58% apmeéra un citas atvasinatas publiskas personas 35% apméra.

Radot priekSzimi valsts parvaldei attieciba uz efektivu energoresursu
parvaldibu, Birojs 2023. gada Tstenoja informativu pasakumu ciklu "Cela uz
viedaku parvaldibu II", informéjot par energoparvaldibas sistémas ievieSanas
procesu un priekSrocibam.

/7

< Transporta energijas nosacijumu kontrole

Veicot degvielas kvalitates parbaudes, 2023. gada tika testéti 195 degvielas
paraugi (benzins un dizeldegviela), no kuriem tikai vienam paraugam konstatéta
neatbilstiba — neatbilstoSs pé&tnieciskais oktanskaitlis (POS) 95.markas benzina
paraugam. Atlikuma esoSais neatbilstoSais degvielas apjoms tika iznemts no
tirgus.

2023. gada otraja pusgada izstradata jauna funkcionalitate ERIS, kas no
2024. gada 1. janvara laus komersantiem, izmantojot informacijas sistému,
shiegt apliecinajumus par atbilstibu ilgtsp€jas un siltumnicefekta gazu emisiju
ietaupijuma Kritérijiem.

“ Valsts naftas rezervju uzturéSana un kontrole (lidz 01.01.2024.)

2023. gada nodroSinats valsts naftas produktu droSibas rezervju apjoms,
kas atbilst vismaz dienas vid€ja tira importa daudzumam 86 dienu laika. No
kopéja rezervju apjoma Latvijas teritorija tika uzglabati 75%.

Ar 2024. gadu tiek mainits valsts naftas produktu droSibas rezervju
parvaldibas modelis, kas palidzés stiprinat Latvijas tautsaimniecibas un
energétisko droSibu. No 2024. gada 1. janvara centralas krajumu uzturéSanas
struktdras funkcijas nodotas SIA "Publisko aktivu parvalditajs Possessor".
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X/

< Ogludenrazu meklésSanas, izpétes un ieguves licenéu administrésSana

Sobrid spéka esosas ir tris licences oglidenrazu meklésanai, izpétei un
leguvei uz sauszemes un divas licences oglidenrazu izpétei un ieguvei jara.
Ogladenrazu ieguve notiek vienas licences laukuma.

Informacijas sistému darbibas un attistibas parraudziba un nodrosSinasana

% Buvniecibas informacijas sistema (BIS)

Darbs pie BIS uzturéSanas un attistibas notiek nepartraukti — tiek izstradata
gan jauna funkcionalitate procesu un pakalpojumu digitalas transformacijas
rezultata, gan veikti pielagojumi normativo aktu izmainam. BIS batiskakie
pilnveidoSanas pasakumi tiek nodrosinati Prioritaro pasakumu plana ietvaros un
Eiropas Regionalas attistibas fonda lidzfinanséto projektu ietvaros.

Prioritaro pasakumu plans

2023. gada 13. janvart Ministru kabinets apstiprindja priekslikumus valsts
budzeta prioritarajiem pasakumiem 2023. gadam un budzeta ietvaram 2023.—
2025. gadam, paredzot papildu finanSu Iidzeklus BIS talakai attistibai un
pakalpojumu modernizéSanai uznémeéjdarbibas vides uzlaboSanai. Prioritaro
pasakumu ietvara tika ieziméti vairaki BIS attistibas virzieni:

procesu automatizacija;
lietojamibas uzlaboSana;
veiktspéjas uzlaboSana;

datu apmainas saskarnu izstrade;
koplietoSanas risinajumu ievie$ana.

Birojs 2023.gada parskatija piecus apaksprocesus un ieviesa automatizetu
lémumu pienemsanas procesu, ka rezultata tika mazinats administrativais slogs
S0 apakspocesu lietotajiem.

Liela dala resursu tika veltita BIS lietojamibas uzlaboSanai, ka rezultata ir
veikti bdtiski Dzlvojamo maju parvaldnieku registracijas procesa un
Blvspecialistu registra patstavigas prakses parvaldibas procesa uzlabojumi. Ir
pilnveidots BIS lietotdju apzinoSanas process, nodroSinot jaunu BIS
timeklvietnes www.bis.gov.lv dizainu ar uzlabotu satura administréSanas
funkcionalitati, un papildinata BIS mobila lietotne “BIS mobile” ar daléju Majas
lietas funkcionalitati, sniedzot iespéju lietotajiem piedalities Tpasnieku kopibas
lemumu pienems$ana (aptaujas) ar lietotnes palidzibu.

2023. gada Birojs ir veicis arT BIS veiktsp&jas novéertejumu, kura tika
identificéti vairaki pasakumi, kurus bija nepiecieSams veikt BIS veiktspéjas un
atrdarbibas uzlaboSanai. Parskata perioda noteiktie pasakumi tika Tstenoti,
batiski uzlabojot BIS atrdarbibu.

Papildus minétajam jaatzimé Biroja ieviestie inovativie risinajumi
bdvniecibas administrativa procesa efektivizéSanai — strukturéto datu
parakstiSana ar elektronisko parakstu, nodroSinot iespé&ju BIS lietotajiem datu
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kopas parakstit ar e-parakstu sistéma, batiski ietaupot laiku atbildigajiem
bdvniecibas nozares specialistiem.

Birojs aktivi strada pie datu koplietoSanas un parvaldibas risinajumu
ievieSanas atbilstoSi valsts Digitalas transformacijas pamatnostadnés
noteiktajam, taja skaitd izstradajot jaunas datu apmainas saskarnes un
nodrosinot to izmitinaSanu valsts koplietoSanas pakalpojumu platformas.

Prioritaro pasakumu plana aktivitaSu 1stenoSana turpinasies ari 2024. un
2025. gadad. Plasaka informacija pieejama BIS  timeklvietné:
https://bis.gov.Iv/lv/par-mums/projekti/prioritaro-pasakumu-plans.

Eiropas Regionala attistibas fonda projekta “Blivniecibas procesu un
informacijas sistémas attistiba” 2. karta

2023. gada tika pabeigta Eiropas Regionalas attistibas fonda projekta
“‘Blvniecibas procesu un informacijas sistémas attistiba” 2. karta 1stenoSana,
kas kopuma ilga Cetrus gadus. Ar plasaku informé&ciju par projektu, ta mérki un
aktivitatem iespéjams iepazities BIS timeklvietné: https://bis.gov.lv/Iv/par-
mums/projekti/bis-attistibas-eraf-projekts-2-karta.

Projekts tika Tstenots laika perioda no 2019. gada 26. novembra lidz
2023. gada 24. novembrim sadarbiba ar blvniecibas nozares parstavjiem un
atbildigajam valsts iestadém. Projekta ietvaros tika noorganizétas 323 darba
grupu sanaksmes, kuras kopuma piedalijas 6281 dalibnieks. Kopuma par
projekta ietvaros izstradato funkcionalitati tika noorganizéti 70 tieSsaistes
apmacibu pasakumi, kuros piedalijas 4427 BIS lietotaji.

2023. gada butiskakas aktivitates, kas tika Tstenotas projekta ietvaros:

Eksperta darba vietas izveide BIS - lai nodroSinatu buavprojekta
ekspertizes procesa veikSanu BIS vid€, ir veikta blvprojekta ekspertizes
procesa digitalizacija, izveidojot eksperta lomu BIS infrastruktdra un
nodrosinot piekluvi bavprojekta un ta dalu ekspertizes atzinumu datiem, ta
sagatavoSanu, apstiprindSanu, ka ari atradiSanu iesaistitajiem procesa
dalibniekiem.

BIS API datu apmainas saskarnu izstrade — BIS API ir datu apmainas
saskarnes, kuras nodroSina iesp€ju izveidot automatizétu datu apmainu starp
BIS un bOvniecibas ierosinataju, projektétaju un bdvdarbu veicéju
informacijas sistémam, ietaupot laiku un mazinot administrativo slogu datu
ievadei BIS uznémumiem, kuri ikdiena izmanto savas informéacijas sistémas.

Vienotas elektroniskas darba laika uzskaites datu bazes (turpmak —
VEDLUDB) pilnveidojumi — pilnveidots bivdarbu finanSu informacijas un
bavlaukumos nodarbinato darba laika uzskaites atbalsta process, pielagojot
VEDLUDB datu apmainas servisus norékinu informacijas apstradei,
pilnveidojot apakSuznéméju informacijas parvaldibu, buvlaukumu datu
registraciju un lietotaju apzinosanu.

Pilnveidots BIS datu apmainas saskarnu administréSanas process —
pilnveidots esoSais BIS datu apmainas saskarnu administréSanas process,
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nodroSinot koplietoSanas datu apmainas servisu parcelSanu uz vienotu
parvaldibas un uzturéSanas platformu.

BIS darbibas nodrosinajums un lietotaju atbalsts

2023. gada Birojs ir nodro8inajis BIS funkcionalitates pielagoSanu atbilstosi
normativo aktu izmainam, kas stajas spékad 2023.gada, un Tstenojis
530 priekslikumus par BIS pilnveidi, kas sanemti no lietotajiem, ka ari
nodros$inata nepiecieSamo tehnisko un logisko resursu uzturé$ana.

BIS atbalsta dienests 2023. gada ir kopuma sanémis un apstradajis 126 778
lietotaju pieteikumus, ka arT tika noorganizéti 13 apmacibu un informativie
pasakumi par BIS lietoSanu, kuros kopuma piedalijies 3181 dalibnieks.

BIS lietotaju értibam BIS timeklvietné www.bis.gov.lv regulari tiek
aktualizéta informacija par BIS funkcionalitates jaunumiem (sadala “Jaunumi”
un “Kalendars”) un aktualajiem problémjautajumiem (sadald “Biezak uzdotie
jautajumi”).

Sobrid BIS darbibas nodrosinasanai tiek uzturéti 11 registri un datubazes,
ka arT nodrosSinata datu apmaina ar 25 citam informacijas sisttmam. 2023. gada
BIS lietotaju skaits sasniedza 144 257, BIS bija registrétas 264 765 bilvniecibas
lietas, 167 014 ekspluatacijas lietas un 11 750 Maju lietas. Parskata gada BIS
nodrosinaja 129 e-pakalpojumu darbibu, kopuma tos izpildot 479 152 reizes.

2023. gada veikti batiski uzlabojumi BIS Bavkomersantu registra, lai
padaritu e-pakalpojumus daudz értakus un pieejamakus. Notika pareja no
droSa elektroniska paraksta uz sistémas parakstu, tada veida nodroS$inot, ka BIS
lietotaji var daudz vienkar$ak un atrak aizpildit un iesniegt nepiecieSamos
lesniegumus.

E-pakalpojumu funkcionalitates automatizacijas rezultata strauji ir pieaudzis
to bldvkomersantu iesniegumu skaits, kas ir iesniegti, izmantojot BIS e-
pakalpojumus.

Nemot véra Dzivojamo maju parvaldiSanas likuma Parejas noteikumu
27. panta noteikto, ka majas lietas kartotajam Iidz 2023. gada 28. februarim bija
jauzsak majas lieta ietveramas informacijas, elektronisko dokumentu vai to
atvasinajumu pievienoSana BIS, 2023. gada ievérojams parvaldnieku skaits
(482) ir pieprasijusi piekluvi 12 533 daudzivoklu dzivojamam majam.

Parvaldnieku registra dati no 2021. gada lidz 2023. gadam

2021. gads 2022. gads 2023. gads
Registracija 60 90 386
Zinu aktualizacija 32 234 762
IzslegSana 5 5 16

Avots: Biroja dati

“ Vienota elektroniska darba laika uzskaites datu baze (VEDLUDB)
2023. gada veikti uzlabojumi — VEDLUDB-EDLUS saskarnes pilnveide:
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lai nodroSinatu caurspidigumu finanséjuma sadali norékiniem
apakSuznéméju kédés buvdarbu ligumu izpildes ietvaros un sniegtu iespé&ju
labdk novértét riskus blvniecibas nozaré, tika papildinata VEDLUDB
saskarne ar norékinu informacijas sanemsanas funkcionalitati, saskana ar
2023. gada julija pienemtajiem grozijumiem likuma "Par nodokliem un
nodevam";

tika nodroSinata VEDLUDB datu izmantoSana:

- bavspecialistu sertificéSanas iestadém blvspecialistu patstavigas
prakses uzraudzibas veikSanai;

- badvvaldem buvspecialistu pienakumu izpildes kontrolei.

% Energoresursu informacijas sistémas

Birojs, nodroSinot energétikas sféras uzraudzibas un kontroles procesu,
nepartraukti attista un pilnveido instrumentus, kas to sekme.

2023. gada ir pilnveidota ERIS, papildinot to ar vairakiem funkcionaliem
moduliem.

Loti T1sa laika perioda ir izveidota un ieviesta produkcija EIKIS.

Pilnveidota Aizsargato lietotaju datu informacijas sistema (turpmak -
ALDIS), nodrosinot automatizétu atbalsta sanemsanu péc partraukuma, ka art
nodroSinot atbalsta sanemSanu personam ar 1. grupas invaliditati, ja tas ir
ieklautas Uzturlidzek|u garantijas fonda administracijas registra.

Energoresursu informacijas sistému pilnveidoSanas pasakumi tiek
nodroSinati pieskirta valsts budZeta un Eiropas Regionalas attistibas fonda
ltdzfinanséto projektu ietvaros.

Eiropas Regionala attistibas fonda projekta “Ekonomikas ministrijas resora
administrativa procesa digitala transformacija”

2023. gada tika pabeigta Eiropas Regionalas attistibas fonda projekta
‘Ekonomikas ministrijas resora administrativa procesa digitala transformacija”
(turpmak — projekts) TstenoSana. Projekta ilgums bija 17 ménesSi un ta
istenoSanas rezultata:

digitalizéti, pilnveidoti un izveidoti Cetri Biroja pamatdarbibas procesi:

- Transporta energijas nosacijumu izpildes uzraudziba un kontrole;

- Naftas produktu jautajumu administréSana;

- Energokopienu registracijas un energokopienu darbibas uzraudziba;

- Energoefektivitates procesu administréSana (pilnveidots), uzsakot
Energoresursu informacijas sistémas pilnveidi un pilnveides tehniskas
realizacijas ieklauSsanu Biroja informacijas un komunikaciju
tehnologijas platforma un vienotaja parvaldiba;

pilnveidota Biroja pamatdarbibas procesu parvaldiba ar seSiem

pasakumiem:

- degvielas kvalitates uzraudziba;
- laboratorijas datu, parbauzu un inventarizacijas datu parvaldiba;
- statistikas datu apkoposana un parvaldiba;
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- valsts naftas produktu droSibas rezervju administré$ana;
- energokopienu registréSana un administréSana;
- valsts nodevas samaksas uzraudziba;
- izveidotas vienotas darba vietas Ekonomikas ministrijai un Ekonomikas
ministrijas resora iestadéem;

- izveidotas datu kopas publiceédanai atkalizmantojamu datu formatos,
uzlabojot Biroja datu pieejamibu.

Valsts budzZeta ietvaros realizéta energoresursu informacijas sistému attistiba

Aizsargato lietotaju datu informacijas sistéma (ALDIS)

Uzlabots valsts pakalpojumu portala izvietotais elektroniskais pakalpojums
‘Aizsargata lietotaja statusa noteikSana”, nodroSinot precizéku pieskirta
maksajuma samazinajuma par patéréto elektroenergiju informacijas attéloSanu.

Veikta integracijas izstrade ar Sabiedribas integracijas fonda informacijas
sistémas servisiem, datu sanemsanai.

Pilnveidoti datu apmainas risindjumi ar elektroenergijas tirgotajiem.

Aizsargata lietotaja tirdzniecibas pakalpojumu sniedz VAS “Latvenergo”,
SIA “Tet” un SIA “Enefit”, kuriem no 2023. gada 1. janvara saskana ar 2021.
gada 1. janija Ministru kabineta noteikumiem Nr. 354 “Aizsargata lietotaja
tirdzniecibas pakalpojuma noteikumi” (turpmak — Noteikumi Nr. 354) Sis
pakalpojums ir jasniedz obligati.

2023. gada ALDIS pievienots ceturtais tirgotajs VAS “Latvijas dzelzcels”,
kurs saskana ar Noteikumiem Nr. 354 pakalpojumu sniedz brivpratigi.

Pieskirtais atbalsta apjoms aizsargatiem lietotajiem pa lietotaju grupam un pakalpojuma
shiedzéjiem 2023. gada:

Pieskirtais atbalsts PiesSkirtais atbalsts
: 1 = 2023. gada 2023. gada
HEEERD RS0 EITES (aizsargato lietotaju skaits (EUR)
vidéji ménesi)

Daudzbérnu gimenes 33681 8 947 298
Trcigas/ maznodroSinatas 32 562 6 685 510
personas
P_ersona ar 1.9|’_ng3 invaliditati vai 22 804 4768 050
bérns ar invaliditati
Kopa 89 047 20 400 858

Avots: Biroja dati

2. Biroja izvirzito prioritaSu sasniegSana un mérku izpilde

_Lai sasniegtu izvirzitas prioritates, Birojs 2023. gadam ir noteicis Sadus
MERKUS:
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Bavniecibas informacijas sisttmas procesa lietojamibas uzlabo$ana, procesu
automatizacija un atrdarbibas veicinasana

Izstradat informacijas sistému majsaimniecibas vidéjo ienakumu noteikSanai,
nodroSinot mérktiecigu atbalsta sniegSanu

Merkis: Stiprinat Biroja komandu, aptverot kompetenci, atbildibu un
objektivitati

<+ Veicinatas sadarbibas (tai skaitd parrobezu) iespéjas un sniegts savstarpéjs
atbalsts

2023. gada notikuSas gan vietéjas, gan starptautiskas pieredzes apmainas
vizites. Vietéjas vizites vai tikSanas ar citu iestazu un organizaciju parstavjiem ir
Biroja pamatdarbibu nodroSinoSo struktirvienibu regulara darba sastavdala,
tacu papildus tam Tstenoti art starptautiski pieredzes apmainas pasakumi:

FebruarT Birojs piedalijas Eiropas Bulvniecibas kontroles konsorcija
(CEBC) digitalizacijas procesa darba grupas sanaksmé Helsinkos. Darba grupa
stradaja pie parskata par bdvniecibas procesa digitalizacijas limeni CEBC
dalibvalstis izstrades.

Janija Biroju apmekl€ja Ukrainas uzraugo$o iestazu parstavji. TikSanas
laika Ukrainas parstavji izradija interesi par BIS, jo Saja sistema strada, nevis
levada tikai informaciju, ka art no 2020. gada visi buvniecibas dokumenti Latvija
tiek skanoti digitali.

JUnija, daloties pieredzé un parnemot labo praksi enerdétikas politikas
administréSana, Biroja parstavji kopa ar Klimata un energétikas ministrijas
parstavi apmekléja Danijas energétikas agentiru. Ipasi vértiga Latvijas
delegacijai Skita Danijas pieredze politikas plano$ana izmantotajiem
modeléSanas risindjumiem, ziemelu kaiminu Tstenota sistémiska pieeja
energoefektivitates nodroSinasanai €kas, ka arm atjaunigo resursu attistibas
projekta nodroSinaSanai izveidota vienota kontaktpunkta darbiba.

Augusta, piedaloties Rigas Biznesa skolas Tstenotaja Izglitibas Inovaciju
laboratorijas programma, Biroja direktore Bostona, ASV, apguva inovaciju
ekosistémas radiSanu. Programma izstradata sadarbiba ar MasacCUsetsas
Tehnologiju instititu (MIT), un taja tika uznemti 56 dalibnieki.

Augusta  Birojs piedalijas Polijas  Bulvniecibas  uzraudzibas
generaldirektorata organizéta nacionald kongresa “Bivniecibas procesa
digitalizacija praks€” un konferences dalibniekus iepazistinaja ar Latvijas
pieredzi buvniecibas procesa digitalizacija, BIS attistiSana gatajam macibam
un uzsvéra, ka digitalizacija nav l1dzSinéjo procesu parneSana uz elektronisko
vidi, bet gan efektivitates veicinaSana, samazinot birokratiju, ietaupot resursus
un padarot nozari investoriem pievilcigu.
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SeptembrT Nordic - Baltic Mobility pieredzes apmainas programmas
ietvaros Biroja un Klimata un energétikas ministrijas parstavji uzturéjas darba
vizité Islandé, kur tikds ar Islandes Energétikas agentiru un Klimata un
energétikas ministriju, k& armT apmekléja parvades sistémas operatoru un
elektroenergijas un siltumenergijas razotajus. Vizites laika tika parrunati katras
valsts un globalie klimatneitralitates mérki, industrijas ieguldijums un inovacijas
energétikas joma.

Oktobrt1 Biroja parstavji piedalijas Eiropas ligtspé&jigas attistibas nedéla
2023, daloties pieredzé par to, ka divu gadu laika izdevies pilntba digitalizét
energoefektivitates monitoringa sistemu.

% NodroSinatas atbilstoSas un kvalitativas apmacibas Biroja nodarbinatajiem
kvalifikcijas paaugstind$anai, Tpasi saistiba ar bivniecibas un energétikas
2023. gadad apstiprinadto finanSu Iidzeklu ietvaros Birojs nodrosinaja

nodarbinato kvalifikacijas celSanu saskana ar noteiktajam macibu vajadzibam,
izmantojot iek§€jos resursus, Valsts administracijas skolas, Valsts kancelejas
ka art citu macibu institlciju piedavatas iespéjas. Biroja nodarbinatajiem tika
organizétas specializétas macibas par korupcijas un intereSu konflikta risku
novérsanu valsts parvaldé, personas datu aizsardzibu, IT droSibu, nodroSinata
kvalifikacijas celSana juridiskajos un komunikacijas jautajumos, vadibas
prasmés un citas apmacibas, kas ir tieSi saistitas ar tieSo darba pienakumu
veikSanu.

Nemot véra Biroja uzkratas zinaSanas un pieredzi bavniecibas, energétikas
un bavspecialistu sertificESanas joma, 2023. gada ar iek$€jo resursu palidzibu
Biroja nodarbinatajiem nodroSinatas atbilstoSas un kvalitativas apmacibas
bdvniecibas un energétikas jautdjumos — informativie seminari par bivdarbu
kontroles, publisko €ku ekspluatacijas uzraudzibas, buavekspertizes,
energoresursu un energoresursu informacijas sistémas lietoSanas jautajumiem.

% Pilnveidota iek$éja komunikacijas sistéma

2023. gada 1. ceturksnt pilnveidota Biroja iekséja JIRA sistéma (nodarbinato
atbalsta portals). Sistéma Biroja nodarbinatajiem nodroSina értu pieteikumu
izveidi par saimnieciska rakstura un tehniska atbalsta nodroSinaSanas
jautajumiem amata pienakumu izpildé.

Merkis: BIS procesa lietojamibas uzlaboSana, procesu automatizacija un
atrdarbibas veicinasana

% Buvniecibas administrativa procesa efektivizéSana, ieviedot inovativus
risinadjumus
2023. gada Birojs stradaja pie bavniecibas administrativa procesa
efektivizéSanas, ievieSot vairakus BIS lietojamibas uzlabojumus:
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= izstradati Parvaldnieku registracijas procesa uzlabojumi (ieviesti
pilnveidojumi parvaldnieku e-pakalpojumos par registraciju un zinu
aktualizaciju; izveidota parvaldamo dzivojamo maju saraksta augSupielades
funkcija BIS portala un BIS1! modull u.c. uzlabojumi) un izstradati
Bivspecialistu registra patstavigas prakses parvaldibas procesa uzlabojumi
(izstradata iespéja sertificéSanas iestadem patstavigas prakses
uzraudzibas ietvaros iepazities ar BIS registrétajiem tehniskas apsekoSanas
atzinumiem, papildinata blvspecialistu prakses ierakstu atlases
funkcionalitate);
» jzstradati strukturéto datu parvaldibas procesa uzlabojumi, lai:
nodroSinatu, ka BIS bUtu iespéja lietotajiem iesniegt un parskatit ieceres
publiskas apsprieSanas rezultatus;
bavdarbu pasatitajs varétu pievienot informaciju BIS par atlikto blvdarbu
izpildi arT péc bavniecibas lietas pienemsanas ekspluatacija, tadéjadi samazinot
administrativo slogu procesa dalibniekiem;
nodro$inatu, ka BIS ir vienmér pieejama aktuala informacija par bives
Tpasniekiem un parametriem regulara Tpasnieku un bdves datu monitoringa
rezultata; ta rezultata bis iesp&jams veidot jaunus pazinojumus un bridinajumus
lietotajiem par izmainam, tadéjadi samazinot kopé&jo klidu apjomu;
nodroSinatu jaunajiem badves TpasSniekiem automatisku vai manualu
piekluvi buves lietas datiem péc saistibu attieciba uz bilves lietam
parnemsanas;
= pilnveidots BIS lietotaju apzinoSanas process:
veikta BIS2? lietojamibas uzlabo$ana — ta ka bdvvalZzu un kontroléjoSo
iestazu lietotaju modulis tika izstradats pirms 10 gadiem un gan modula
tehnologiska baze, gan ta dizains bija novecaijis, 2023. gada tika izveidots jauns
tehnologiskais risinajums, kas atvieglo darbu modult, ka rezultata ir paatrinata
BIS lietotaju iesniegto dokumentu izskati$ana un lemumu pienem$ana. Papildus
veiktas art vizuala dizaina izmainas;
veikta mobilas lietotnes “BIS Mobile” funkcionalitates paplasinasana —
mobila lietotne “BIS Mobile” papildinata ar Ekspluatacijas un daléju Maju lietas
funkcionalitati, nodrosinot lietotdjam éertaku piekluvi Maju lietas datiem un
iespéju piedalities 1pasnieku kopibas |Emumu pienemSana (aptaujas) ar
lietotnes palidzibu;
izstradats jauns BIS timeklvietnes dizains un satura administréSanas
funkcionalitate — BIS timeklvietnes jaunais dizains nodroSina lietotajiem értu,
logisku un viegli atrodamu informacijas izkartojumu, ka arl vairakus rikus
lietotaju ertibam (kalendars, zib-aptaujas, jauna biezak uzdoto jautajumu sadala
u.c.). Savukart satura administréSanas pilnveidojumi paredz efektivaku un
értaku informacijas ievadi un administréSanu, kas laus bdatiski uzlabot
savstarpéjo komunikaciju ar BIS lietotajiem.

! Bis1 - BIS registru sadala, kur darbojas Birojs, blvspecialistu un neatkarigu ekspertu kompetences novértéSanas iestades,
uznémumu energoauditori un neatkarigi eksperti.

2 BIS2 - BIS sadala, kur darba vietas ir nodroSinatas bdvvaldém un institlcijam, kuras pilda bdvvaldes funkciju, tehnisko
noteikumu izdevéjiem un citdm bavniecibu kontroléjosam iestadem.
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Papildus minétajam Birojs 2023. gada ir aktualiz€jis BIS izmantoto
terminologiju — tika parskatiti BIS iestradatie termini, veikta to pielidzinasana
spéka esoSajam reguléjumam un nodroSinata to konsekventa lietoSana visos
BIS modulos.

Birojs parskata perioda BIS lietojamibas uzlaboSanas nolika organizéjis
28 darba grupas par BIS funkcionalitati, kuras kopa ir piedalijies 301 dalibnieks
gan no valsts parvaldes un pasvaldibu iestadém, gan no nozares uznémumiem
un nevalstiskajam organizacijam.

+» Attistita datu koplietoSana un parvaldiba valsts pakalpojumu platformas
atbilstoSi valsts Digitalas transformacijas pamatnostadnés noteiktajam

Lai nodroSinatu datu koplietoSanas un parvaldibas procesa attistibu valsts
nodroSinatajas pakalpojumu platformas, Birojs 2023. gada veica savu eso$o
datu apmainas saskarnu izvértéSanu un nodroSindja BIS — Elektronisko
iepirkumu sistémas datu apmainas saskarnes migraciju uz API Parvaldnieka
moduli, ka art veica visus nepiecieSamos izstrades darbus, lai varétu nodrosSinat
BIS — Valsts ienémumu dienesta datu apmainas saskarnes migracijas procesu.

X/

*» Parskatits un _ pilnveidots normativais _ requléjums _ bdvniecibas
administrativajam procesam, pielagojot BIS funkcionalitati, ievieSot procesu
automatizaciju
2023. gada Birojs ir pielagojis BIS funkcionalitati, lai nodroSinatu

automatizétu Iemumu pienemSanu piecos blvniecibas administrativa procesa

apaksSprocesos:

ieviests kluséSanas-piekriSanas (KKP) princips BIS — aktivitate tika
istenota saskana ar grozijumiem Bdvniecibas likuma, kas nosaka atlaujas,
atzimes un saskanojuma izdoSanu ar noklus€jumu, tadéjadi automatizejot
vairaku [Emumu pienemsanu sistéma3;

veikta procesu automatizacija saistiba ar blvdarbu uzsakSanas
nosacijuma Iémumu automatiz€Sanu, tadéjadi mazinot administrativo slogu
procesa iesaistitajiem lietotajiem;

izstradata bavniecibas ieceres izpildes terminu kontroles automatizacija,
tadéjadi mazinot administrativo slogu procesa iesaistitajiem lietotajiem;

ieviests sistemas paraksts buvkomersantu e-pakalpojumos, lai uzlabotu
lietojamibu un vienkarSotu e-pakalpojuma lietojamibu atbilstoSi normativajiem
aktiem;

pabeigta izstrade blves kadastralas uzmériSanas automatizacijai
vienkarSotam iericém — aktivitate tiek Tstenota saskana ar grozijumiem kadastra
noteikumos; rezultata bus iesp&jams vienkarsota blavniecibas procesa gadijuma
atteikties no manuala blves kadastralas uzmérisanas procesa, automatizéjot
datu nodoSanu Valsts zemes dienestam;

ieviesta piekritibas noteikSanas un mainas procesa automatizacija,
tadejadi mazinot administrativo slogu procesa iesaistitajiem lietotajiem, laujot
klddaini iesniegtos dokumentus un pieprasijumus novirzit iestadei, kuras

kompetence ietilpst So dokumentu izskatiSana un lEmumu pienemsana.
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<+ Budvniecibas administrativa procesa efektiviz€Sana, ievieSot inovativus
risindjumus strukturéto datu elektroniskai parakstiSanai

Birojs ir pirma valsts iestade, kura sava sistéma ieviesa VAS “Latvijas Valsts
radio un televizijas centrs” izstradato risinajumu strukturétu datu elektroniskai
parakstiSanai, nodroSinot funkcionalitati bdvniecibas ieceres, buvprojekta
sadalas un bivdarbu zurnala ierakstu parakstiSanai ar e-parakstu, ka ari
pilnvarojuma apstiprindSanu un atsaukSanu, izmantojot e-parakstu. Rezultata
uznémumiem ir nodroSinata iespé€ja pieslégties Sim risinajumam, lai mazinatu
administrativo slogu saviem darbiniekiem un paatrinatu darbu ar BIS.

+» BIS atrdarbibas efektiviz€Sana

2023. gada Birojs veica BIS veiktsp€jas novértéjumu, kas tika balstits uz
ikdienas slodzes raditajiem, ko sniedz aplikacijas serveri, un informaciju par BIS
darbiba izmantotajam komponentém un to versijam. AtbilstoSi veiktspé&jas
novértéjumam tika identificéti vairaki pasakumi, kurus nepiecieSams veikt BIS
veiktspéjas un atrdarbibas uzlabosanai.

2023. gada atrdarbibas uzlaboSanai tika izstradatas un ieviestas visas BIS
veiktsp&jas novértéjuma ieteiktas aktivitates, kas ietver pilnveidotu lielapjoma
datu apstradi. Veikta migracija uz jaunakam aplikaciju serveru versijam, ka ari
veiktas izmainas datu bazes strukttra.

Merkis: Sadarbiba ar nozari izstradat buvniecibas nakotnes procesu,
atstajot tikai vertibu nesosas aktivitates (drosiba, treSo pusu interesu
aizstaviba, datu efektiva izmantosana)

<+ Sagatavoti, darba grupa apstiprinadti un iesniegti Ekonomikas ministrijai
prieksSlikumi bavniecibas normativo aktu pilnveidoSanai

2023. gada ir notikuSas divas tikSanas ar Latvijas Arhitektu savienibu un
viena tikS§anas ar Latvijas BavinzZenieru savienibu, ka art Birojs ir piedalijies
bldvniecibas procesa optimizacijas darba grupa.

Birojs sniedzis viedokli un priek$likumus par Sadiem normativo aktu
projektiem:

- Ministru kabineta noteikumu projekts “Grozijumi Ministru kabineta

2014.gada 19.augusta noteikumos Nr.500 “Visparigie buvnoteikumi™;

- Informativais zinojums “Par talako ricibu patvertnu jautajuma”;

- Ministru kabineta noteikumu projekts “Grozijumi Ministru kabineta
2018.gada 20.marta noteikumos Nr.169 “Blvspecialistu kompetences
novértéSanas un patstavigas prakses uzraudzibas noteikumi™;

- Ministru kabineta noteikumu projekts “Grozijumi Ministru kabineta
2014.gada 2.septembra noteikumos Nr.529 “Eku bavnoteikumi””.

Bavdarbu kontroles funkcijas nodro$inasanai izstradata un ieviesta jauna

atzinuma par baves parbaudi veidne BIS.

24



Merkis: lzstradat informacijas sistemu majsaimniecibas vidéjo ienakumu
noteik8anai, nodrosinot mérktiecigu atbalsta sniegSanu

+» Snieqgts atbalsts majsaimniecibam ar vidéju un zemu ienakumu ITmeni

2023. gada sakuma no Klimata un energétikas ministrijas tika sanemts
uzdevums izveidot automatizétu informacijas sisttmu mérkétai energoresursu
izmaksu kompensé&Sanai majsaimniecibam ar zemu un vidéju ienakumu limeni,
energoresursu cenu arkartéji augsta kapuma gadijuma.

Birojs veica nepiecieSamo izstrades pakalpojuma iepirkumu un Cetru
meénesu laika izstradaja un produkcijas vidé ieviesa EIKIS.

Virzoties uz valsts administrativo procesu digitalo transformaciju, Biroja
izstradata sistema EIKIS bez cilvéku resursu iesaistes izanalizés datus un
noteiks majsaimniecibas vidéjo iendkumu [imeni, nemot véra personas
deklaréto, registréto vai noradito dzivesvietu un ienakumu Iimeni, ka rezultata
atbalsta sanéméjam nav japiesakas atbalstam un nav jaiesniedz papildu
dokumenti, iznemot atseviSkus gadijumus.

3. Biroja pakalpojumu parvaldiba

2023. gada Birojs ir parskatijis un pilnveidojis iekS€jo normativo aktu
“‘Pakalpojumu parvaldibas Kkartiba”, kas nosaka, ka tiek nodroSinata
pakalpojumu parvaldiba, tostarp pakalpojumu uzskaite, aprakstiSana,
sniegSana, novértéSana, pilnveidoSana un kvalitates kontrole, ka ari nosaka
vienotas Klientu apkalpoSanas prasibas.

Reizi gada tiek aktualizéta informacija Biroja pakalpojumu saraksta, kas ir
apstiprinats ar Biroja rikojumu.

2023. gada Birojs sniedza 58 pakalpojumus (no tiem 46 elektroniski) un ka
BIS parvaldnieks nodrosinaja pieeju 129 BIS elektroniskajiem pakalpojumiem.

2023. gada pabeigti 470 905 BIS e-pakalpojumi. Nemainigi popularakais
bdvniecibas e-pakalpojumu TOP-3:
Portala izsniegtas pilnvaras (107 544);
Bavprojekta saskanojums (73 537);
Tehnisko noteikumu pieprasisana (56 017).

Tapat nemainigi izteikts lideris no pabeigtiem BIS registru pakalpojumiem
2023. gada ir “Ikgadéjas informacijas iesniegSana Blvkomersantu registra”.

“Pilnvaras registréSana darbibam Bidvniecibas informacijas sistéma” ir
vienigais pakalpojums, kas pilniba nebls elektronisks, jo ir paredzets, lai
personas var lugt sava varda (klatieng€, rakstiski, pa pastu vai elektronisko pastu)
registrét pilnvaru vai delegéjumu darbibam BIS, ja arvalstnieks vai cita persona
kadu iemeslu dél to nevar izdarit elektroniski, pieméram, veselibas problému dél
vai personai nav autentifikacijas l1dzeklu piekluvei BIS.
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2024. gada otraja pusé ieplanots parskatit un optimizét Biroja pakalpojumu
sarakstu, apvienojot pakalpojumus un veidojot viedos/ gudros pakalpojumus,
ievérojot Pakalpojumu vides pilnveides plana noteikto.

4. lekSéjas kontroles sistema

lekS€jas kontroles sistémas ietvaros 2023. gada:

Veiktas vairakas Valsts Kontroles revizijas: “Par Ekonomikas ministrijas
2023.gada parskata sagatavoSanas pareizibu”; “Administrativo naudas sodu
izpilde”; “Vai Latvija izveidota energétikas politikas parvaldiba nodroSina
efektivu lémumu pienemS$anu energétikas nozares attistibai un krizu
parvarésanai?”.

Ekonomikas ministrija Biroja ir veikusi $adus auditus:

- Bulvniecibas valsts kontroles biroja bulvinspektoriem noteikto funkciju

efektivitates izvertéjums blvdarbu kontroles laika;

- lekséjas un aréjas komunikacijas planoSana un 1stenosana;

- Neatkarigo ekspertu (energoauditoru) profesionalas darbibas
uzraudzibas procesa un izveidotas kontroles sistémas izveértéjums;

- lepirkumu organizé€Sanas procesa izvertéjums Centralaja statistikas
parvaldé, Bivniecibas valsts kontroles biroja un Valsts agentira
“Latvijas Nacionalais akreditacijas birojs (Saja audita Birojs tika atzits
ka labas prakses piemérs citam resora iestadem);

- Korupcijas un intereSu konflikta riska iekS€jas kontroles sistémas un tas
elementu novértésanas audits.

Birojs ir némis véra auditos konstatétos ieteikumus.

Biroja integréta kvalitates vadibas sistéma 2020. gada 26. novembrt ir
sertificéta un atzita par atbilstoSu starptautiska standarta 1SO 9001:2015
.Kvalitates parvaldibas sistémas. Prasibas” prasibam. Sertifikacija attiecas uz
bdvniecibas uzraudzibu un energétikas politikas administréSanu. 2023. gada
nogalé Biroja notika neatkarigs parsertifikacijas audits, kuru veica auditoru
komanda no sertifikacijas institlicijas SIA “Bureau Veritas Latvia”. Audita laika
netika konstatétas neatbilstibas un novérojumi.

Biroja kvalitates vadibas sistema ir integréta ari bu0vspecialistu
sertificeSanas darbibas joma, kas ir akreditéta atbilstodi standarta 1SO
17024:2012 prasibam. 2023.gada beigas Valsts agentira “Latvijas Nacionalais
akreditacijas birojs” (turpmak — LATAK) veica ikgadéjo uzraudzibas viziti ar
meérki noteikt Biroja Bavspecialistu sertificESanas nodalas atbilstibu standartam
ISO 17024:2012, kuras rezultata ir saglabata akreditacija esoSaja akreditacijas
sfera — blvekspertizes specialistu sertificESana. lIzsniegta akreditacijas
aplieciba (registracijas numurs LATAK-S3-549-07-2016); akreditacijas darbibas
laiks: Tdz 2025. gada 7. janvarim.

Veikti divi droStbas auditi, kuru rezultata identificéta viena kritiska un viena
augsta ievainojamiba, ka ar1 vairakas vidéja, zema un informativa limena
ievainojamibas. Atkartota parbaudé konstatéts, ka visas ievainojamibas un
nepilnibas ir noverstas.
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https://www.varam.gov.lv/lv/pakalpojumu-vides-pilnveide

Biroja ir apstiprinats Biroja Risku registrs, ka arT Korupcijas risku
novérSanas plans. 2023. gada ir veikta risku novérSanas/ mazinasanas
pasakumu izpildes analize, $o pasakumu efektivitates noveértésana, ka ar1 Biroja
Risku registra eso$o risku parvértésana. 2023. gada ir parskatits un apstiprinats
art jauns Informacijas sistému drosibas risku parvaldibas plans.

Izskatita viena étikas parkapuma lieta, pienemot lemumu par lietas
izbeigSanu.
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I1l. Personals un finansu resursi

1. Biroja cilvékresursi un atbalsta funkcija

2023. gada Biroja apstiprinatais amata vietu skaits ir 101, no tam 68 valsts
civildienesta ierédnu un 33 darbinieku amata vietas. Biroja funkcijas parskata
perioda ir veikusi vidé&ji 90 darbinieki.

Biroja vid€jais amata vietu skaits un vid&jais nodarbinato skaits 2021., 2022. un 2023.
gada:

101

89

2021 2022 2023
B Faktiskais amata vietu skaits vidéji parskata gada

Faktiskais nodarbinato skaits vidéji parskata gada

Avots: Biroja dati

2023. gada Biroja kolektivam pievienojas 15 nodarbinatie, no tiem cetri
valsts civildienesta ierédni un 11 darbinieki. Nodarbinatie amata tika iecelti
amatu konkursu kartiba, izvértéjot vinu kvalifikacijas un kompetencu atbilstibu,
darba pieredzi un izglitibu.

Parskata gada darba tiesiskas attiecibas ar Biroju izbeidza 14 nodarbinatie.
lemesls darba tiesisko attiecibu izbeig8anai bija nodarbinata un darba devéja
savstarpéja vieno$anas vai uzteikums.

Biroja personala mainibas raditaji 2021., 2022. un 2023. gada:

Skaits sadalijjuma pa gadiem

Raditaj
aditas 2021 2022 2023

Nodarbinato skaits, ar kuriem izbeigtas 13 12 14
darba tiesiskas/ valsts civildienesta attiecibas

Nodarbinato skaits, ar kuriem nodibinatas 17 15 15
darba tiesiskas/ valsts civildienesta attiecibas

Personala rotacijas koeficients* 0,35 0,30 0,32
Personala aizieSanas koeficients** 0,15 0,13 0,16

Avots: IS “Horizon”; Biroja dati

* personala rotacijas koeficients = (pienemto skaits + atbrivoto skaits)/faktiski nodarbinato vid&jais skaits (norada par cik % iestade
ir nomainijies personals)

** personala aizieSanas koeficients = atbrivoto skaits/faktiski nodarbinato vidéjo skaitu (norada cik % no nodarbinatajiem ir
partraukus$i darba tiesiskas/ civildienesta attiecibas)
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2023. gada uz vakantajam amata vietam Birojs izsludinaja 36 atlases
konkursus, no tiem 21 noslédzas bez rezultata. 2023. gada nogalé Biroja
vakantas bija 13 amata vietas.

Biroja izsludinatie amata konkursi 2021., 2022. un 2023. gada:
. Skaits sadalijuma pa gadiem

Raditajs 2021 2022 2023
Uz vakantajam amata vietam izsludinatie konkursi 64 65 36
?l?;tesmto amata konkursa pretendentu pieteikumu 160 163 146
Pieteikumu skaits vidé&ji uz 1 amata konkursu 25 2,5 4

Avots: Biroja dati

Pretendentu atlases konkursi tika regulari organizéti un izsludinati
Nodarbinatibas valsts agentiras, Latvijas véstnesa, SIA “Alma Career Latvia”
piedavatajas interneta vietnés, ka ari Biroja timeklvietné. Vakanto amata vietu
aizpildes problematika saistita ar atbilstoSo specialistu trikumu darba tirga,
pieméram, sertificéSanas, energétikas vai IT joma.

Neskatoties uz paveikto personala politikas joma, tieSi nozares profesionalu
piesaiste Sobrid rada vislielako izaicinajumu.

2023. gada nogalé Biroja amata vietas 87% gadijumos ir aizpilditas,
sadaloties: 65 amata vietas blvnieciba, 23 amata vietas energétika.

2. Personala demografiskais sadalijums, vecuma raksturojums un
kvalifikacija

No visiem Biroja stradajosiem 97% darbinieku ir augstaka izglitiba, tai skaita
2% ir doktora zinatniskais grads, 49% ir ieguvusi magistra gradu un 34% -
bakalaura gradu, bet 3% nodarbinato ir cita limena izglitiba. 2023. gada no
visiem Biroja nodarbinatajiem 38% ir virieSi un 62% — sievietes. Biroja personala
vidéjais vecums ir 46 gadi. Lielaka dala nodarbinato ir vecuma grupa no 30 lidz
49 gadiem.

Nodarbinato sadalijums pa vecuma grupam

19% !
‘ 35% ’

m 20-29 gadi = 3039gadi = 40-49 gadi = 50-59 gadi = 60-76 gadi

6%

~

Avots: Biroja dati
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Ikgadéjas darba izpildes un tas rezultatu novertejums par 2023. gadu
apstiprina, ka Biroja strada profesionali nodarbinatie ar atbilsto§am
kompetencem.

Ikgadéjas darbibas novértéjuma rezultati

35%

N
e )

= |oti labi labi

Avots: Biroja dati

Par profesionalu, godpratigu un paSaizliedzigu darbu, nozimigu personisko
ieguldijumu Biroja attistiba un mérku sasniegSana 2023. gada Ekonomikas
ministrija un Birojs ir apbalvojusi tris nodarbinatos.

3. Biroja valsts budzeta programmu dala

Biroja darbibas nodroSinaSanai saskana ar likumu “Par valsts budzetu
2023.gadam” tika pieskirts finanséjums sadas programmas/
apakSprogrammas:

20.00.00 “Bavnieciba” 5 846 123 euro;

29.01.00 “Naftas produktu rezervju uzturéSana” 85 413 308 euro;

29.02.00 “Elektroenergijas lietotaju atbalsts” 21 743 090 euro;

29.06.00 “Energétikas jautajumu administréSana” 3 217 654 euro.

AtbilstoSi likumam ,Par valsts budzetu 2024.gadam” Biroja budzets
2024.gada veidos:
6 336 710 euro programma 20.00.00 “Buvnieciba”, tai skaita:
- 42 090 euro — ienémumi no maksas pakalpojumiem;
- 118 066 euro — ikgadéjais transferts no AM Badvniecibas likuma
noteikto funkciju veikSanai.
34 717 344 euro programma 29.00.00 “Tautsaimniecibas noturiba un
energétiska neatkariba”, tai skaita:
- 9403 122 euro apak3programma 29.01.00 “Naftas produktu rezervju
uzturéSana’;
- 23818 604 euro apakSprogramma 29.02.00 “Elektroenergijas lietotaju
atbalsts”;
- 1 495 618 euro apakSprogramma 29.06.00 “Energétikas jautajumu
administrésana’.
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Biroja budzets:

Finansialie raditaji

2022.gada (faktiska izpilde)

20.00.00 29.01.2000 29.02.2000 29.06.2000 99.00.00

Finans$u resursi

1 izdevumu seg$anai 2970010 26 157 790 30391121 1203812 159 010 305 219733 038
(kopa)

1.1. dotacijas 2831223 26 157 790 30391121 1203812 159 010 305 219594 251
maksas pakalpojumi

1.2. un citi pasu 38821 38 821
ienémumi

1.3. transferti 99 966 99 966

2 Izdevumi (kopa) 2961 388 26 157 790 18 774 340 1203812 159 010 305 208 107 635
uzturéSanas

2.1. izdevumi (kopa) 2271 496 26 157 790 18 713 205 989 264 159 010 305 207 142 060

2.1.1. kartéjie izdevumi 2271 496 26 157 790 113 975 989 264 39773 29 572 298
subsidijas, dotacijas

2.1.2. un socialie pabalsti 18 599 230 158 238 198 176 837 428

213 | . uzlureSanas 732334 732334
izdevumu transferti

22. - zdevumi 689 892 61135 214 548 965 575
kapitalieguldijumiem
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2023. gada

Finansialie raditaji apstiprinats likuma faktiska izpilde

20.00.00 29.01.00 29.02.00 29.06.00 35.00.00 61.00.00 62.00.00 57.00.00 KOPA 20.00.00 29.01.00 29.02.00 29.06.00 35.00.00 61.00.00 62.00.00 67.00.00 KOPA

Finan$u resursi

1 izdevumu segsanai | 5846123 | 85413308 | 21743000 | 3217654 | 406454250 | 8181 |1556797 |19730 | 524250133 | 5839334 | 85289607 | 21415232 | 2943587 [406349005 | 7584 | 1543460 | 11666 | 523399 565
(kopa)

11. dotacijas | 5685967 | 85413308 | 21743000 | 2947035 | 406454250 | 8181 |1556797 | 9668 | 523818296 |5684668 | 85280607 | 21415232 | 2943587 |406340005 | 7584 | 1543460 | 6666 | 523239899

12. maksas pakalpojumi 42 090 42 090 38835 38835

un citi pasu ienémumi

13. transferti | 118 066 118066 | 115831 115831

2 Izdevumi (kopa) | 5896123 | 85413308 | 21743090 | 3217654 | 406454250 | 8181 | 1556797 [19730 | 524309133 | 5829625 | 85289607 | 21415232 | 2943587 406349095 | 7584 | 1531049 | 11666 | 523377445
uzturé$anas izdevumi

2.1. (kopa) | 2728071 | 85413308 [ 21671081 | 1206654 | 406454250 | 8181 | 239789 (19730 | 517741064 |2673825 | 85280607 | 21343251 | 1203207 |406349095 7584 [ 214043 [ 11666 | 517002278

2.1.1. kartsjie izdevumi | 2727622 | 85413 308 130521 | 1206 654 42372 | 8181 | 239789 [19730 | 89788177 |2673376 | 85289607 130257 | 1203207 42371 | 7584 | 214043 | 11666 | 89572111

212 | Subsidias, dotaciias 21 540 560 404 367 972 425 908 532 21212 994 404 262 820 425 475 814
un socialie pabalsti

213, | vzuresanas izdevumu 2043 906 2043 906 2043 904 2043904
transferti

22. izdevumi | 5 6g 057 72009 | 2011000 1317 008 6568069 |3 155800 71981 | 1740380 1317 007 6285 168

kapitalieguldijumiem




V. Komunikacija ar sabiedribu

1. Pasakumi, kas veikti sabiedribas informésanai un izglitoSanai

Intervijas un _masu medijiem sniegtas atbildes

2023.gada Biroja parstavji zurnalistiem sniegusi 17 intervijas. Intervijas
bijusas gan par konkrétam publiskam €kam, gan 3. grupas €ku stavokli un
Tpasnieku pienakumiem, BIS “majas lietu”, atbalstu majsaimniecibam resursu
sadardzinajuma apstaklos un EIKIS.

Zurnalistiem Birojs nositijis 53 rakstveida atbildes. Medijiem visvairak
intereséja valsts atbalsta sniegSana energoresursu sadardzinajuma apstaklos,
ka arT atseviSku Biroja uzraudziba esoso objektu drosiba.

Preses relizes

Masu medijiem nosititas 12 preses relizes. Cetras no tdm — lai informétu
zurnalistus un plasaku sabiedribu par Biroja 2022. gada un 2023. gada
| pusgada darba rezultatiem buvniecibas un éku ekspluatacijas uzraudziba,
blvspecialistu sertificeSana un BIS attistiSana, ka arl enerdétikas politikas
administréSana, aptverot energoefektivitates, valsts naftas produktu droSibas
rezervju veidoSanas un degvielas kvalitates kontroles, ka arT elektroenergijas
obligatas komponentes uzraudzibas jomu. Preses relizes izplatitas art par
izmaksato atbalstu energoietilpigajiem apstrades rlpniecibas uznémumiem,
pagarinatu terminu maksajumu korekciju iesniegSanai par centralo
siltumapgadi, Satekles iela sabruku$o €ku, ERIS attistibas projekta noslégumu,
valsts atbalsta programma izmaksato kopsummu, Mezaparka estrades arejo
kapnu droSumu, izglitibas iestazu stavokli jauna macibu gada sakuma, ka art
par automatizéto sistému meérkétam valsts atbalstam.

Publikacijas specializétajos izdevumos

Zurnalam "BivinZenieris" sagatavots raksts par “majas lietas” karto$anu
BIS, publikacija par ekspertizes bitiskajiem elementiem un zina par Eiropas
blvniecibas kontroles konsorcija parskatu, kura Latvija izcelta ka vieniga valsts,
kura ir pilniba digitalizéts bavniecibas administrativais process, ka ari raksts par
“‘majas lietas” kartoSanu BIS publicéts art portala Lv.Iv.

Komunikacija socialajos tiklos

Biroja socialo tiklu kontos (Facebook, Twitter, YouTube, LinkedIn)
2023. gada veikts 321 ieraksts. Visplasak komunikacija izmantotais kanals ir
Facebook — taja publicéti 193 ieraksti.

Biroja socialo tiklu profilu sekotaju skaits turpina pieaugt. Ja 2022. gada
nogalé tas sasniedza 4 739 cilvékus, tad 2023. gada nogalé jau 5 261 cilvéku.

Lai popularizétu Biroju k& daudzsoloSu un perspektivu darba vietu, reizi
ménesT FaceBook publiskoti video rulliSi par kadu no Biroja kolégiem, kas lieliski
pilda savu darbu un kolektivs ar vinu lepojas. Publicéti art seSi kampanas "Kopa
ar kolegiem paveicam!" video.




Timeklvietne
Biroja timeklvietnes sadala “Jaunumi” ievietots 61 informativs pazinojums,
savukart sadala “Notikumu kalendars” — informacija par 27 Biroja un partneru

organizétajiem tematiskajiem seminariem vai vebinariem.

Informativas un izglitojoSas tik§anas

2023. gada Birojs organizéjis 12 informativos seminarus, vebinarus vai
bdvvalzu sanaksmes klientiem un sadarbibas partneriem blvniecibas un
energétikas joma, ka ari rikojis Enu dienas pasakumus iestadé, diskusiju par
energokopienam sarunu festivala LAMPA un piedalijies Ekonomikas
ministrijas, ALTUM, Latvijas BavinZenieru savienibas un citu partneru rikotajos
pasakumos (pavisam 21 pasakuma).

2. Pasakumi, kas veikti sabiedribas viedokla izzinaSanai par apmierinatibu
ar valsts iestades darba kvalitati un to rezultati

2023. gada Birojs ir veicis §adas klientu apmierinatibas aptaujas:

Aptauja to €ku Tpasniekiem, kuru Tpasuma esosam €kam 2022. gada bija
planots veikt éku pirmreizéjas parbaudes. Aptauja piedalijas 36 respondenti.
94,1% noradija, ka Biroja Tstenotas ekspluatacijas uzraudzibas kvalitati
verté ka labu vai loti labu.

Aptauja par buvdarbu kontroli 2022. gada (200 ekspluatacija pienemto
objektu buvniecibas procesa dalibniekiem). Atbildes sniedza 62
respondenti, no tiem 35,5% bija blvniecibas ierosinataji, 35,5% blvdarbu
veicé€ji, 16,1% bavuzraugi un 12,9% autoruzraugi. Biroja 1stenoto buvdarbu
kontroli ka loti labu noveértéja 27,4%, bet ka labu 58,1% aptaujato. Bavju
pienemsSanu ekspluatacija ar 5 no 5 balléem novértéjusi 32,3%, bet ar 4
ballem — 53,2% respondentu. 51,6% respondentu uzskata, ka Birojs
raksturojams ka valsts parvaldes iestade, kurai sabiedriba uzticas.
Sertificéto buvspecialistu aptauja ar mérki novértét sniegto pakalpojumu
kvalitati. Aptauja piedalijas 60 respondenti. 2023. gada 66,7% respondentu
uzskatija, ka Birojs sniedz augstas kvalitdtes pakalpojumus. Lielaka dala
respondentu piekrit (40%) vai pilniba piekrit (36,7%) apgalvojumam, ka
Biroja darbinieki ir kompetenti. Biroja Buvspecialistu sertificéSanas nodalas
darbiba kopuma nemainigi tiek vértéta augstu: 5 ballu skala vidgjais
vértéjums 2023. gada ir 4.33.

Aptauja par lietotni “BIS mobile”. Aptauja piedalijas 108 respondenti. Puse
(51%) no respondentiem ir sniegusi pozitivu vértéjumu kopé&jam lietotnes
“‘BIS mobile” lietoSanas értumam. Vairdak nekd puse (54%) no
respondentiem ir sniegusi pozitivu vértéjumu “BIS mobile” pieejamo
pakalpojumu funkcionalitatei un lietoSanas értumam.

Aptauja par Ekspluatacijas un Majas lietas funkcionalitati BIS. Aptauja
piedalijas 175 respondenti (120 maju parvaldnieki un 55 maju un dzivoklu
Tpasnieki). Vairak neka puse (55%) no respondentiem sniedza pozitivu
vértéjumu Maju lietas pamatdatos ieklautajai informacijai. 42% no
respondentiem sniedza pozitivu vertéjumu M3aju lieta pieejamas informacijas
administréSanas ertumam.
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Aptauja par e-pakalpojumu novértéjumu (BIS automatiska aptauja). Aptauja
piedalijas 2334 respondenti. AnketéSana tika ietverti seSi BIS e-
pakalpojumi, un vidé&jais vértéjums par tiem bija 3.87 (5 ballu sistéma).
Seminara “Publisko €ku ekspluatacijas uzraudziba. Kas jazina publisko €ku
Tpasniekiem un apsaimniekotajiem?” dalibnieku aptauja. Aptauja piedalijas
septini seminara apmeklétaji. Vidéjais pasakuma satura, k& ari norises
noveértéjums bija 4.8 balles 5 ballu skala.

Aptauja par BIS registru pakalpojumiem. Aptaujas mérkis bija izzinat aktivo
Latvijas blGvkomersantu viedokli par BIS registru pakalpojumiem. Aptauja
piedalijas 315 respondenti. K& loti értus vai értus, bet ar nelielu
iedzilinaSanos, blvkomersantu registra e-pakalpojumus (ja izmantojusi)
vérté vidéji 30% respondentu. BIS registru atbalsta dienesta sniegto
palidzibu, Tpasi komunikaciju ar klientu pa atbalsta talruni, 37,1%
respondentu noveértéja ar vertéjumu “loti apmierina”, bet komunikaciju ar
klientu e-pasta sadi novértéjusi 17,5% respondentu.

Birojs péc ikviena informativa seminara vai vebinara veic apmeklétaju
aptauju par pasakuma saturu, lGdzot sniegt priekSlikumus par aktualajiem
tematiem nakotné, ka art novértét pasdkumu. legltie rezultati tiek nemti
Veéra, organizéjot turpmakos pasakumus, un ir pieejami arT pasakumu
rikoSana iesaistitajam struktarvienibam. Kopuma klientu viedoklis par Biroja
2023. gada rikotajiem pasakumiem ir pozitivs. Vidéjais So pasakumu satura
veértejums 2023. gada bija 4.45 balles un norises vértéjums 4.55 balles (5
ballu sistema). Klienti visbiezak pozitivi novértéjusi skaidrojumus attieciba
par uzraudzibas TstenoSanas procesu, iespéju uzdot jautajumus un Biroja
iniciativu ta rikotajos pasakumos piesaistit art citu kompetento iestazu
parstavjus.

Sadarbiba ar nevalstisko sektoru

Istenojot Biroja funkcijas, attistot informacijas sistémas, ka art organizéjot
nozares pasakumus, tiek piesaistitas nevalstiska sektora organizacijas.
2023. gada notikusi sadarbiba ar dazadu nozares konkursu rikotajiem — Birojs
parstavéts to zlrijas sastava vai aicinats piedalities ka TpaSais viesis. Biroja
parstavji iesaistijusies konkursa “Latvijas blvniecibas gada balva un Latvijas
gada inZenieris”, konkursa “Energoefektivaka €ka Latvija” un “Gada labaka
badve Latvija”.

Nevalstiska sektora parstavji lldzdarbojusies BIS konsultativaja padomé un
darba grupas, tapat sadarbiba notikusi ERIS izstradé un prasibu definé$ana.

2023. gada ir pabeigta ERAF Iidzfinanséta projekta “Buvniecibas procesu
un IS attistiba 2.karta” 1stenoSana.

Uzsakot realizét projektu, tika ieceréts, ka projekta virsmeérki - nodroSinat
publisko datu atkalizmantoSanas pieaugumu un efektivu publiskas parvaldes un
privata sektora mijiedarbibu - sasniegs, pilnveidojot un paplasinot BIS
funkcionalitati, lai nodroSinatu centralizétas kopdarbibas platformu badvniecibas
procesu parvaldibai un attistitu bdvju dzivescikla parvaldibu atbilstoSi
modernakajam pasaules un Eiropas Savienibas tendencém, ka arl veicinot
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administrativa sloga ietekmes samazinasanu, un pakapeniski nodrosinot Baves
informacijas modela principu atbalstu. Lidz ar to projekta izvirzitie mérki bija:
» blvniecibas nozares produktivitates un blvniecibas procesa efektivitates
kapinaSana, paaugstinot informacijas un komunikacijas tehnologiju
izmantoSanu blves dzives cikla parvaldiba;
» administrativa sloga samazinasana privatpersonam un juridiskam personam;
* pakalpojumu pieejamibas uzlaboSana un publisko datu atkalizmantoSanas
pieaugums.

Sakotnéji projekts tika apstiprinats uz 36 ménesiem, bet 2022. gada Eiropas
Savienibas fondu 2014. — 2020. gada finanSu planoSanas perioda ietvaros tam
tika pieskirti papildu finansu l1dzekli projekta tvéruma paplasinaSanai. Projekta
kopé€jais budzZets sasniedza 4 421 100 euro (t.sk. 3 757 935 euro ERAF atbalsta
apjoms un 663 165 euro valsts budzeta ltdzfinans&jums).
Projekts tika Tstenots septinos posmos — laidienos un ta aktivitates tika Tstenotas
cieSa sadarbiba ar blvniecibas nozares parstavjiem un atbildigajam valsts
iestadem. Kopuma tika noorganizétas vairak neka 300 darba grupas, kuras
piedalijas parstavji no nozares uznémumiem, nevalstiskajam organizacijam,
bdvvaldém un pasSvaldibam, tehnisko noteikumu izdevéjiem, ka art valsts un
uzraugosajam iestadém.

2023. gada ir pabeigta ERAF Iidzfinansétd projekta “Ekonomikas
ministrijas resora administrativa procesa digitala transformacija”
IstenoSana, kura projekta Tstenotajs bija Ekonomikas ministrija, savukart Birojs
piedalijas ka partneris.

Projekta nosléeguma ir sasniegts projekta izvirzitais meérkis un ieviesta
vienota pieeja administrativa procesa digitalizacijai Ekonomikas ministrijas
resora, transforméjot nacionalas energétikas politikas uzraudzibas procesu,
parejot no papira dokumentacijas administrativajiem procesiem uz digitaliem
risindjumiem, pilnveidota ERIS, aizstajot esoSos manualos registrus, tadéjadi
samazinot datu iesniegSana un apstrade iesaistito pusu administrativo slogu, lai
nodrosSinatu valsts starptautiski uznemto saistibu izpildi.

2023. gada ir pabeigta ERAF Iidzfinanséta projekta “Atbalsts
majsaimniecibam centralizétas siltumapgades pakalpojumu sanemsanai”
IstenoSana.

Projekta ietvaros tika istenotas $adas darbibas:

Projekta vadibas un TstenoSanas nodrosinasana;

Energijas izmaksu seg$ana un energoresursu cenu kdpuma kompensacijas

izmaksas. Centralizétas siltumapgades pakalpojumu maksas

samazinajuma pieskirS8anas kompensacija, kas saistita ar energijas izmaksu
segSanu un energoresursu cenu kapumu.

Projekta TstenoSanas rezultatd mazaizsargatajam majsaimniecibam
2022./2023. gada apkures sezona samazinati rékini par centralizéto
siltumapgadi 59992 415,52 euro apméra. Tadejadi kompenségjot
siltumapgades piegadatajam raduSos zaud&jumus, kuru aprékini tika veikti
saskana ar Ministru kabineta 2017. gada 22. augusta noteikumu Nr. 495
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“Darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" 4.3.1. specifiska atbalsta
mérka "Veicinat energoefektivitati un vietéjo AER izmantoSanu centralizétaja
siltumapgadé" otras un treSas projektu iesniegumu atlases kartas un 15.1.1.
specifiskd atbalsta mérka "Atbalsta pasakumi centralizétas siltumapgades
joma" istenoSanas noteikumi” 1. pielikumu.

2023. gada turpingjas Eiropas Komisijas vides un klimata pasakumu
programmas (LIFE) finanséta projekta “Atkritumi ka resursi Latvija —
Regionalas ilgtspéjas un aprites veicinasana, ievieSot atkritumu ka
resursu izmantosanas koncepciju” TstenoSana, kura projekta Tstenotajs ir
Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija, savukart Birojs piedalijas
ka partneris.

ST projekta ietvaros Birojs citu projekta aktivitaSu starpa plano izstradat
algoritmu un ar maksliga intelekta (turpmak — MI) risinajumu palidzét BIS
lietotajam pie bivniecibas ieceres aizpildisanas, prognozéjot potencialo
bdvgruzu apjomu, pamatojoties uz iesniegtajiem datiem, un attiecigi pie
nodoSanas ekspluatacija, noradot radita blvgruzu apjoma utilizacijas vietas.
Projekta ietvaros planots izstradat MI risingjumu un ta apmaciSanas procesu,
piesaistot blvniecibas ekspertus. Pilotprojekts palidzés saprast, vai izstradatais
risingjums BIS lietotajiem palidz identificét apjomu, savukart, kontroléjoSajam
institlcijam - monitorét blvgruzu apriti. Sakotné&ji planots BIS lietotajiem atradit
informativo pazinojumu par potencialo blvgruzu apjomu, savukart uzraugosas
iestades sanems datus par blvgruzu apriti to analizei. 2023. gada ietvaros
Birojs ir identificéjis nepiecieSamibu un tiek stradats pie risindjuma tehniskas
specifikacijas izstrades. Risindjuma izstradi planots uzsakt 2025. gada ar
ievieSanu pilotprojekta rezima produkcija ar 2026. gadu.

Birojs sniedzis atbalstu un sagatavots pieteikums HORIZON programmai
projektam  “Liela  meéroga maksliga intelekta testéSanas un
eksperimentésanas iekartas (TEIl) energétikas infrastruktiiras risinajumu
noveértésanai, apstiprinasanai un uzlabosanai (EnergyGuard-TEF)”, kas
sanémis Eiropas Komisijas atbalstu un ta istenoSana uzsaksies 2024. gada.
Vadosais partneris Saja projekta ir Aténu Tehniska universitate (Griekija),
savukart Birojs piedalas ka sadarbibas partneris.

Projekta ietvaros kopa ar Rigas valstpilsétas pasvaldibas agentiru “Rigas
energétikas agentdra” Latvijas partneriem tiks Tstenots MI risindjuma
pilotprojekts energoefektivitates un klimata investiciju atdeves novértéSanai un
risku mazinaSanai daudzivoklu €kas, tiks izstradats MI riks daudzivoklu €ku
renovacijas aktivitasu planosanai. Vésturiskos un jauniegutos datos pamatots
risindjums sniegs atbalstu daudzivoklu maju iedzivotajiem iepazities ar
potencialajam energoefektivitati uzlabojosajam aktivitatem €kai, planoto
ieguldijumu finansialo sniegumu, ka art ietekmi uz energoefektivitati.
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Biroja loma projekta:

BIS esoSo energoauditu digitalizacija un izmantoSana MI rika daudzivoklu
ékam izstradeé;

BIS esoSo energoauditu ieteikumu strukturéSana un integrésana Ml rika.
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V. 2024. gada planotie pasakumi

Lai nodroSinatu noteikto Biroja prioritasSu izpildes efektivitati un ilgtspéju,
Birojs 2024. gadam ir noteicis Sadas prioritates:

» stiprinat Biroja komandu, aptverot kompetenci, atbildibu un objektivitati;

» Blvniecibas informacijas sistéemas procesa lietojamibas uzlaboSana,
procesu automatizacija un atrdarbibas veicinasana;

» sadarbiba ar nozari izstradat blvniecibas nakotnes procesu, atstajot tikai
veértibu nesoSas aktivitates (droSiba, treSo puSu intereSu aizstaviba, datu
efektiva izmantoSana);

» nodroSinat energétikas datu uzkrdSanu un apkopoS$anu, nodrosinot uz
faktiem balstitas energétikas politikas veidoSanu;

» nodroSinat atbalstu atjaunigo energoresursu (AER) projektu Tstenotajiem,
klastot par vienotu kontaktpunktu;

» izstradat informacijas sistému majsaimniecibas vidéjo ienakumu noteik$anai,
nodroSinot mérktiecigu atbalsta sniegSanu.

Direktora pienakumu izpilditaja,
Direktora vietniece K.Upmina

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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